OGRETMEN VELI iLISKiLERI VE OGRENCIiLERDEN BEKLENILEN
DAVRANISLAR

A.OGRETMEN VELI ILISKILERI

Saglikli bir egitim ortami, ancak aile ile 6gretmenin isbirligiyle olusturulabilir. Aile ile
ogretmen; karsilikli sevgi, saygl, anlayis ve iyi niyete dayal bir isbirligi gelistirmislerse,
bunun sonucu kisa stirede gcocugun basarisina yansiyacaktir.

Ogretmenler 6grenci velileriyle gérisiirken; égrencinin olumlu 6zelliklerini belirterek
gorismeye baslayip daha sonra hatalarindan ya da eksikliklerinden bahsetmelidirler. Higbir
veli cocugunun hatali davranislarinin birdenbire yiziine vurulmasindan hoslanmaz. Hele
asadilarcasina, kaba ve hor goren bir tavirla sdylenen sozler onlari hepten lzer. Bazi veliler,
hatalarn kabul etmedigi gibi hemen savunmaya gecerek sorumlulugu okula ve bizzat
ogretmenlere ylkler.

Cocugun hatalarn veliye sdylendikten sonra, hatalarla ilgili gézlemler ve bu hatalarin
muhtemel sebeplerinden ve ¢6zim vyollarindan bahsedilerek yol gdésterilmelidir. Velinin
Onerileri ve istekleri can kuladgi ile dinlenilmeli, asla velilere tepeden bakmak, onlari
kigimsemek gibi bir yanlisa disilmemelidir.

Velilere aktarilan goéris ve 6neriler; mutlaka uygulanabilir, dogru ve isabetli olmalidir.
Gegistirmek icin verilen bilgilerin, laf olsun diye yapilan énerilerin bir anlami yoktur.

Her veli, 6nce dostca ve sevecen bir yaklasim bekler. Bazen de 6gretmenin bitln
sevecenligine, ilgisine ragmen veli, ilgisiz bir tutum icinde uzlasmaz bir tavir ve davranis
sergiler. Boyle durumlarda 6gretmen pes etmemeli ve olumlu yaklasimini sirdirmelidir.

Velilerle yapilan gérismelerde her 6gretmen veliye, cocugun sorunlarini gézmesi icin,
onun yaninda olacadini, elinden gelen destedgi vermeye hazir oldugunu hissettirmelidir.
Veliyle birlikte bir plan ve program yapilmali, bir yol haritasi gizilmelidir.

Ogrencinin taninmasinda ve sorunlarinin ¢dziilmesinde aile ziyaretleri énemli bir rol
oynar. Bu ziyaretlerde; 6grencinin ailesi ile iliskileri, hobileri, ailenin ekonomik durumu gibi,
normalde 6grenilemeyecek bircok bilgiye ulasilir ve 6grencinin bircok problemi ¢oézulur.

Ogretmen, veliler ile iliskilerini gelistirip ortaya cikan sorunlari kolayca g¢dzebilmek
icin, O6dgrencinin her basarisini, her faaliyetini firsat bilip onunla iletisim kurmalidir. Bu
iletisimin meyveleri kisa stirede toplanir.

Sinif Rehber Ogretmenleri, Sinifinin Ogrencileri ve Velileri ile Iliskilerinde;

e Sinifin midiurd gibi tim sorunlara egilir. Ogrenciler ile &Jretmenler, veliler ile
ogretmenler, odrenciler, odgretmenler ve veliler ile idare arasindaki iletisimi ve
koordinasyonu saglar.

e Sinifin demirbasinin temini, korunmasi ve kullanilmasi hususunda inisiyatif alir.
Ogrencileri, velileri ve idareyi bilgilendirir ve ydnlendirir.

e Okulun misyonu, okulun egitim ve 6gretim planlanmasi ile 6grenciden ve veliden
beklentileri hususunda velileri ve 6grencileri bilgilendirir.

e Ogrencilerin ve velilerin ihtiyaclari, istekleri ve beklentileri hususunda idareyi
bilgilendirir.

Ogretmen Veli Goriismelerinde Paylasilacak Konular

1. Ogrencinin notlar,basar durumu,

2. Ogrencinin basaril oldugu dersler ve sebepleri,

3. Ogrencinin basarisiz oldugu dersler ve muhtemel sebepleri,

4. Velinin, o6drencinin basarisiz oldugu derslerin 6gretmenleriyle goériismesinin
saglanmasi,

5. Ogrencin okula, idareye, 6gretmene ve arkadaslarina karsi tutum ve tavirlar,

6. Ogrencinin yakin arkadaslarinin belirgin ézellikleri,

7. Ogrencinin kisisel dzellileri (Cekingen, yaramaz, aktif, saldirgan, giiler yiizli vs.)

8. Sinif gegme sistemi, baraj dersler ve not sistemi,



9. Okulun 6dul ve disiplin ydnetmeligine dayal uygulamalari,

10. Ogrencinin énceki editim 6gretim yili ile su anki durumunu karsilastirilmasi,
11. Ogrencinin bu okula gelis sebeplerinin ve hedeflerinin ortaya cikarilmasi

12. Ogrencinin basaril olabilmesi icin ideal olan ders calisma siiresi ve yéntemleri,
13. Ogrencinin devam durumu,

14. Ogrencinin basarili oldugu ders disi faaliyetleri ve yetenekleri,

B. 6GRENCILERDEN BEKLENiLEN DAVRANISLAR

Ogrenci Kiyafetleri ve Disiplin Yoénetmelidinin su¢ saydi§i her tirli 6grenci
davraniglari hemen disiplin kuruluna yansitilacak ve disiplinden taviz verilmeyecek.

Ogretmenin sahsina karsi yapilan hatalar, devlet malina verilen zararlar, kavga ve
satasmalar okulun gevresinde bile olsa asla affedilmeyecek.

Ogrenciler;
. Okulda, okulun belirledigi kiyafet disinda bir kiyafet giymez.
. Saglar, dizgln kesilmis, temiz ve boyasiz olur.
. Abartisiz, koyu renkli ayakkab giyer.
. Beden Egitimi derslerinin disinda spor ayakkabisI giymez.
. Okul saatinde okul bahgesinin disina gitkmaz.
. Ders saatleri igerisinde hastallk vs gibi bahaneler (reterek carsiya yada
dershaneye gitmez.

7. Okula kamerali cep telefonu getirmez.

8. Toplum dederlerine ve okul kurallarina uyar.

9. Yoneticilere, 6gretmenlere ve cevresindeki kisilere karsi saygili davranir.

10. Irk, renk, cinsiyet, dil, din, mezhep, tarikat, cemaat ve siyasi parti ayrimi
yapmaz.

11. Insan hak ve 6zglrligl ile insan onurunun korunmasi icin gerekli duyarhhg
gOsterir.

12. Millet malini, okulunu ve okul esyasini kendi 6z mall gibi korur.

13. Saghda zararlh ve bagimliik yapan maddeleri kullanmaz, bu tiur maddelerin
kullanildigi yerlerde bulunmaz.

14. Cevreyi kirletmez. Cevrenin dodgal ve tarihi vyapisini korur. Cevreyi
guzellestirmek, gelistirmek icin katkida bulunur.
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